
•Système de Management Santé et Sécurité au Travail (SMSST)

•Président CHSCT

•Veille réglementaire Santé et Sécurité au Travail (SST)

Organiser et 
piloter la 

Prévention

•Document Unique d’Evaluation des Risques Professionnels (DUERP)

•Ateliers Evaluation des Risques Professionnels

Evaluer les 
Risques et 

mettre à jour le 
DUERP

•Accords et Prévention Pénibilité

•Prévention RPS (Risques Psychosociaux)

•Prévention TMS (Troubles Musculo Squelettiques) et aménagement des 
postes de travail

Préserver la 
santé : 

pénibilité, RPS, 
TMS

•Facteurs humains et sécurité : faire évoluer les comportements et réduire 
les actes dangereux

•Les 10 pratiques du management Santé Sécurité  d’une équipe

Manager les 
équipes face 
aux risques

•Analyser et réduire durablement  les accidents et maladies professionnelles 
par la méthode AcciDiag®

Analyser, 
contrôler, 
améliorer
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Diagnostic

Audit

Conseil 

Accompagnement
Formation

pour mieux répondre à vos besoins de management et de prévention 
des risques santé sécurité au travail

en intégrant les facteurs humains, l’organisation et la réglementation 

63, rue André Bollier

69307 Lyon cedex 07

04 37 57 83 72

infomeige@meige.fr

Retrouvez-nous sur 

www.meige.fr

Conjuguer 
Performance et 

Prévention

Conjuguer 

Performance 

et Prévention

La prévention des risques professionnels au cœur de votre développement durable 

6 pôles d’expertise 


